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Section normale secondaire (AESI)
Rue Royale, 336 - 1030 Bruxelles      02/743 27 90      02/732 69 30

	DOCUMENT DE PREPARATION 
DU STAGE ET OK-STAGE
Sous-section …




Lors de la première rencontre ou lors de la semaine de préparation, l’étudiant-e fait compléter le présent document par chaque maître de stage (première partie) ou professeur ISPG concerné (deuxième partie) et le remet au dernier professeur ISPG rencontré.

Pour pouvoir partir en stage, il-elle doit répondre aux différentes exigences (dans la mesure où il-elle  a reçu ses sujets de cours dans les délais).

Première partie : à compléter par l’étudiant et le maître de stage.

Année académique : 20….. – 20…..                         Stage :  1  –  21  –  22  –  31  –  32 - 33


Nom et prénom de l'étudiant-e : …………………………………………………… Année : ……………………………

Adresse email de l’étudiant : ……………………………………………………….. GSM : ……………………………….

Ecole de stage : …………………………………………………………………………………………………………………………….

Nom du MS : ……………………………………………………………………………………………………………………..

[bookmark: _GoBack]Adresse email du MS : …………………………………………………………………………………………………….
				
	
Moyen(s) de contact privilégié(s) avec le MS :

SUJETS des LECONS :

















Date de remise des sujets :				Signature du MS :
Dates et heures des observations en classe :

	Date
	Heure (de … à …) et sujet
	Signature du MS

	


























	










	





Dates et heures des autres rencontres [facultatif, pour justifier une éventuelle absence à l’ISPG] :

	Date
	Heure (de … à …)
	Signature du MS

	







	
	



Remarques éventuelles :



LE CONTRAT ENTRE LE STAGIAIRE ET SON MAITRE DE STAGE
[image: ]

Indiquez ci-dessous, en vous aidant de la mindmap, les éléments que vous souhaitez relever dans le contrat entre le stagiaire et le maitre de stage (voir tutoriel au besoin sur ispg.be/stages)

En tant que maitre de stage, mes attentes par rapport au stagiaire sont :
(ex : arriver 10 min. avant, remettre les prépas sur papier, faire les photocopies la veille, me demander de l’aide / d’intervenir en cas de besoin, faire un débriefing en fin de journée, participer à…, m’aider à…, etc.)











En tant que stagiaire, quelles sont mes attentes pour ce stage et comment pourriez-vous m’aider?
(ex : me cadrer, me laisser de l’autonomie, intervenir en cas de problème, faire un débriefing après une heure difficile, me donner des objectifs précis à atteindre en cas de difficulté, m’expliquer comment on gère la discipline dans sa classe, me proposer un document / une lecture, etc.)






Signature du stagiaire 								Signature du maitre de stage
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Contrat maître de 

stage-étudiant

3.Posture professionnelle

Ponctualité, tenue, ….

4. Interactions

2. Organisation pratique

Communication Feedbacks

5. Aspects didactiques

Comment nous contacter? (mail, téléphone,..)

Comment communiquer?

A quelle fréquence sont organisés les retours?

Sous quelle forme sont organisés 

les feedback (oral, écrit) ?

Quelles classes observer, quand?

Sous quelle forme les prépas doivent être rendues? (papier, mail,…)

A quel moment les prépas doivent-elles être rendues?

Utilisation et accès au matériel (photocopieuses, matériel didactique, clés,…)

Quelles sont les particularités des différentes classes? (prérequis, troubles de l’apprentissage,…)

Quelles compétencestravailler dans quelles classes? 

Quels sont les objectifs personnels du stagiaire?

Quels sont les objectifs didactiques spécifiques de l’école normale ou du MS ? 

(pédagogie active, différentes modalités pédagogiques, travaux de groupe,…)

Quels sont les besoinsque j’ai en tant que stagiaire? (attitude cadrante, autonomie, 

intervention auprès de la classe pendant le cours,…) 

1. Parcourir les documents de stage

Carnet du stagiaire, documents 

d’évaluation, document de 

rémunération (pas en bloc1)
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